PATVIRTINTA
Kretingos rajono sporto centro direktoriaus
2026 m. kovo 23 d. jsakymu Nr. V1-99

KRETINGOS RAJONO SPORTO CENTRO
20262028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kretingos rajono sporto centro 2026-2028 mety korupcijos prevencijos plano (toliau —
Planas) paskirtis — nustatyti pagrindines korupcijos prevencijos kryptis, kuriant ir jgyvendinant
antikorupcing aplinka, siekiant uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos ir
kontrolés sistema Kretingos rajono sporto centre (toliau — Sporto centras).

2. Planas ir priemoniy planai parengti vadovaujantis:

2.1.Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu;

2.2 Kretingos  rajono  savivaldybés  korupcijos  prevencijos  veiksmy  planu;

2.3.Lietuvos  Respublikos vieSyjy ir privaciyjy interesy derinimo jstatymu;

2.4. Specialiyjy tyrimy tarnybos patvirtintais teisés aktais dél korupcijos prevencijos
planavimo.

3. Planas taikomas visiems Sporto centro darbuotojams.

4. Plano priemoné¢s, vykdytojai, laukiami rezultatai ir vertinimo kriterijai detalizuojami 2026—
2028 mety priemoniy plane, kuris yra neatskiriama §io Plano dalis.

5. Plane vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos teisés aktuose vartojamas sgvokas.

IT SKYRIUS
APLINKOS ANALIZE

6. Atliekant aplinkos analize, atsizvelgta ] nacionalinius ir savivaldybés lygmens tyrimus:

6.1. Pagal Korupcijos suvokimo indeksg Lietuva iSlieka vidutiniSkai skaidri valstybé, taciau
korupcija vis dar vertinama kaip reikSminga problema.

6.2. Lietuvos korupcijos Zemélapio duomenimis, savivaldybiy jstaigose korupcijos lygis yra
paslaugy teikimu.

6.3. Kretingos rajono savivaldybg¢je atlikty apklausy duomenys rodo, kad ne visi darbuotojai
Zino, kaip pranesti apie korupcija, todél biitina stiprinti informuotuma.

6.4. Specialiyjy tyrimy tarnybos vertinimu, savivaldybés valdomose jstaigose korupcijos
rizika yra minimali, ta¢iau rekomenduojama nuolat stiprinti prevencines priemones.

7.Nacionaliniu lygmeniu siekiama kurti korupcijai atsparig aplinkg, didinant skaidruma,
atsakomybe ir visuomenés pasitikejimg viesuoju sektoriumi.

8. Sporto centro vidinés situacijos vertinimas:

8.1. Sporto centras pradéjo veikla vykdyti nuo 2026 m. sausio 1 d., todél korupcinio pobiidzio
pazeidimy uz pragjusj laikotarpj nustatyti néra galimybes.

8.2. Atlikta iSsami korupcijos pasireiSkimo tikimybés analizé (4 priedas).

8.3. Sporto centro veikloje nustatytos potencialios korupcijos rizikos Siose srityse: viesieji
pirkimai, sporto paslaugy teikimas, sportininky atranka, finansiniy léSy naudojimas ir sporto
inventoriaus valdymas.

9.Siekiant stiprinti atsparuma korupcijai, numatoma:

9.1. didinti darbuotojy sgmoninguma;

9.2. uztikrinti skaidruma sporto veiklose ir paslaugy teikime;



9.3. stiprinti viding ir iSoring komunikacija.

III SKYRIUS
PLANO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

10. Plano tikslas — uztikrinti veiksminga, skaidrig ir ilgalaike korupcijos prevencijos sistema
Sporto centre.

11. Uzdaviniai:

11.1. Uztikrinti teisés akty, susijusiy su korupcijos prevencija ir interesy derinimu, laikymasi.

11.2.Didinti Sporto centro veiklos skaidruma ir vieSuma.

11.3. Atlikti ir pagal poreikj atnaujinti korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatyma
pasirinktoje veiklos srityje.

11.4.Diegti korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemones.

11.5. Stiprinti darbuotojy antikorupcines kompetencijas.

12. Uzdaviniai jgyvendinami per konkrecias priemones.

IV SKYRIUS
PLANO IGYVENDINIMAS

13. Plano jgyvendinimui sudaromas priemoniy planas (1 priedas).

14. Uz jgyvendinimg atsakingi Sporto centro darbuotojai pagal jiems priskirtas funkcijas ir
atsakomybés sritis.

15. Asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirimg, kasmet renka informacija apie
priemoniy jgyvendinimg.

16. Iki kiekvieny mety sausio 20 d. parengiama metin¢ jgyvendinimo ataskaita.

17. Plano efektyvumas vertinamas pagal nustatytus kriterijus.

18. Darbuotojai gali teikti pasifilymus dél plano tobulinimo.

19. Plano jgyvendinima koordinuoja asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos
ktrima.

20. Gauti praneSimai, pateikti pagal 2 priede nustatyta forma, nagrinéjami vadovaujantis 5
priede nustatyta vidaus tvarka, uZtikrinant konfidencialuma ir, kai taikoma, praneséjy apsauga.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21.Su planu darbuotojai supazindinami elektroninémis priemonémis.
22 Planas, priemoniy planas ir ataskaitos skelbiamos Sporto centro interneto svetainéje.



Kretingos rajono sporto centro
Korupcijos prevencijos plano

1 priedas

KRETINGOS RAJONO SPORTO CENTRO
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Kretingos rajono sporto centro
Korupcijos prevencijos plano
2 priedas

KRETINGOS RAJONO SPORTO CENTRO
PRANESIMO APIE GALIMA PAZEIDIMA FORMA

(vidiniam naudojimui)
1. Ar norite likti anonimiskas?
L] Taip [ Ne
2. Jusy duomenys (pildoma jei neanonimiskai)

Vardas, pavardé:

Telefono Nr. / el. pastas:

3. Apie kokj pazeidimg praneSate?

L] Galimas korupcinio pobudzio pazeidimas
01 Interesy konfliktas

[1 Neskaidrus sprendimy priémimas

[] Piktnaudziavimas pareigomis

[] Kitas pazeidimas:

4. Pazeidimo apraSymas

5. Kada jvyko ar pastebéjote pazeidimg?

6. Kas galéjo dalyvauti?

7. Ar turite papildomy duomeny?

00 Taip [ Ne

Jei taip, nurodykite arba pridekite:



8. Papildoma informacija / komentarai

9. Patvirtinimas
L] Patvirtinu, kad pateikta informacija yra teisinga
9. PraneSimas gali buti pateikiamas elektroniniu pastu: info@kretingasc.lt

Data:

Parasas (jei neanoniminis):




Kretingos rajono sporto centro
Korupcijos prevencijos plano
3 priedas

Asmenuy, kurie kreipiasi j Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybg, pareiskimy nagrinéjimo
tvarkos apraso
3 priedas

(Pranesimo apie korupcinio pobiidzio teisés pazeidimg forma)

PRANESIMAS APIE KORUPCINIO POBUDZIO TEISES PAZEIDIMA

20 m. d.

(vieta)

Asmens, pranesancio apie korupcinio pobldZio teisés pazeidimg, duomenys

Vardas ir pavardé

Asmens kodas

Telefono Nr. (pastabos dél
susisiekimo)

Asmeninis el. pastas arba
gyvenamosios vietos adresas

Informacija apie korupcinio pobiidzio teisés pazeidimg

1. Apie kokj korupcinio pobidzio teisés pazeidima pranesate?

2. Kas padaré korupcinio pobidzio teisés pazeidimg? Kokie galéjo biti asmens motyvai darant korupcinio
pobidzio teisés pazeidimg?

3. Korupcinio pobidzio teisés pazeidimo padarymo vieta, laikas, bldas ir kitos aplinkybés.

Duomenys apie korupcinio pobiidzio teisés pazeidimg padariusj asmenj ar asmenis

Vardas ir pavardé

Darbovieté

Pareigos

Kiti zinomi duomenys (gyvenamoji
vieta ir kt.)

4. Ar yra kity asmeny, kurie dalyvavo ar galéjo dalyvauti darant korupcinio pobidzio teisés pazeidima? Jei
taip, nurodykite, kas jie.

5. Ar yra kity korupcinio pobudZio teisés pazeidimo liudytojy? Jei taip, pateikite jy kontaktinius duomenis.

Duomenys apie korupcinio pobudZio teisés paZzeidimg madiusj asmenj ar asmenis

Vardas ir pavardé

Pareigos

Darbovieté

Telefono Nr.

El. pastas

Kiti Zinomi duomenys (gyvenamoji
vieta ir kt.)

6. Kada korupcinio pobiidzio teisés pazeidimas buvo padarytas ir kada apie jj suzinojote arba pastebéjote?

7. Duomenys apie padarytg zalg (rGSis, dydis eurais)




Turtiné

Neturtiné

8. Kokius korupcinio pobddzio teisés pazeidimg pagrindziancius duomenis (dokumentus, garso, vaizdo
jrasus, nuotraukas su uzfiksuotu pazeidimu, galimg pazeidimg patvirtinancias kompiuterio ekrano langy
kopijas, zinuciy, elektroninio pasto pranesimy vaizdus, nuorodas j vieSojoje erdvéje esancig informacijg ir t.
t.), galinius padéti atlikti nusikalstamos veikos tyrimg, galétuméte pateikti? Nurodykite pridedamus
rasytinius ar kitus duomenis apie nusikalstamg veika.

Pridedama:
1.
2.
3

9. Ar apie §j korupcinio pobidzio teisés pazeidimg jau esate kam nors praneses? Jei praneséte, kam buvo
pranesta ir ar gavote atsakyma? Jei gavote atsakyma, nurodykite jo esme.

Pridedama (gauty atsakymy kopijos):
1.
2.
3.

10. Pastabos ir komentarai.

O Patvirtinu, kad esu susipazines su teisinémis pasekmémis uz melagingos informacijos teikimg ir mano
teikiama informacija yra teisinga.

O Patvirtinu, kad esu valstybés tarnautojas ar jam prilygintas asmuo, kuriam taikoma pareiga pranesti pagal
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 107 straipsn;.

Data Parasas




Kretingos rajono sporto centro
Korupcijos prevencijos plano
4 priedas

KRETINGOS RAJONO SPORTO CENTRO
KORUPCIJOS RIZIKOS VERTINIMO PAZYMA

1. Bendroji informacija

Vertinimo tikslas — nustatyti galimas korupcijos pasireiskimo rizikas Sporto centro veikloje ir

numatyti jy valdymo priemones.

2. Vertintos sritys

- Viesieji pirkimai

- Sportininky atranka ir grupiy formavimas

- Sporto paslaugy teikimas

- Finansiniy 18y naudojimas

- Sporto inventoriaus valdymas

3. Nustatytos rizikos

3.1. Viesieji pirkimai — galimas tiekéjy protegavimas.
3.2. Sportininky atranka — neskaidrus atrankos procesas.
3.3. Paslaugy teikimas — galimas piktnaudziavimas pareigomis.
3.4. Finansai — netinkamas 1é$y naudojimas.

3.5. Inventorius — netinkama apskaita ar naudojimas.

4. Riziky maZinimo priemonés

- Skaidriy procediiry taikymas

- Vidaus kontrolés stiprinimas

- Darbuotojy mokymai

- Informacijos vieSinimas

5. ISvada

Sporto centre galimos korupcijos rizikos yra vidutinio lygio, taciau taikant numatytas priemones

gali biiti efektyviai valdomos.



Kretingos rajono sporto centro
Korupcijos prevencijos plano
5 priedas

KRETINGOS RAJONO SPORTO CENTRO
PRANESIMU APIE PAZEIDIMUS NAGRINEJIMO TVARKA

1. Bendrosios nuostatos

Si tvarka nustato prane$imy apie galimus paZeidimus pateikimo, registravimo ir nagrinéjimo tvarka.
2. PraneSimy pateikimas

PranesSimai gali buti teikiami:

2.1. uzpildant praneSimo forma;

2.2. elektroniniu pastu;

2.3. anonimiskai.

3. PraneSimy registravimas

3.1. Gauti praneSimai registruojami praneSimy registre ne véliau kaip per 2 darbo dienas nuo jy
gavimo dienos.
3.2. PraneSimus registruoja asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kirima.
3.3. Uztikrinama, kad registravimo metu biity apsaugoti pranesé¢jo asmens duomenys ir konfidenciali
informacija.

4. Prane§imy nagrinéjimas

4.1. PraneSimus nagriné¢ja asmuo, atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima.

4.2. PraneSimai iSnagrinéjami per 20 darbo dieny.

5. PraneSimu nenagrinéjimas

5.1. Pranesimas gali buti nenagrinéjamas, jeigu:
5.1.1. praneSime pateikta informacija yra akivaizdziai nepagrista ar neatitinka tikroves;
5.1.2. pranesimas nesusijes su Sporto centro veikla ar kompetencija;
5.1.3. pranesimas kartotinis ir jame nepateikiama naujy aplinkybiy;
5.1.4. pranesime pateikta informacija jau yra 1Snagrinéta;

5.1.5. dél pateiktos informacijos yra pradétas ikiteisminis tyrimas ar nagrin¢jimas kitoje institucijoje.
6. Atsakymo teikimas prane$éjui
6.1. Jeigu praneSimas pateiktas neanonimiSkai, praneSéjui gali biiti pateikiama informacija apie

pranesimo nagrinéjimo eiga ir rezultatus.
6.2. Atsakymas pateikiamas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo praneSimo gavimo dienos, i§skyrus
atvejus, kai del objektyviy priezasciy terminas pratgsiamas.

6.3. Atsakyme neteikiama informacija, kuri gali paZeisti asmens duomeny apsauga, konfidencialuma
ar tyrimo interesus.

7. PranesSimuy, susijusiy su direktoriumi, nagrinéjimas

7.1. Jeigu praneSimas susijes su Sporto centro direktoriumi, jis perduodamas nagrinéti Kretingos

rajono savivaldybés administracijai arba kitai kompetentingai institucijai.
7.2. Tokiu atveju praneSimg registraves asmuo uztikrina jo perdavimg ir konfidencialuma.
7.3. Direktorius tokio pranesimo nagriné¢jime nedalyvauja.
8. Konfidencialumas

8.1. Uztikrinamas praneséjo duomeny konfidencialumas ir apsauga.

9. Sprendimy priémimas

9.1. NustaCius pazeidimus, imamasi atitinkamy  veiksmy  pagal teisés  aktus.
10. Baigiamosios nuostatos

10.1. Tvarka gali biiti kei¢iama ar papildoma pagal poreik].






