PATVIRTINTA
Kretingos rajono savivaldybés mero
2025 m. lapkri¢io d. potvarkiu Nr.

KRETINGOS RAJONO SPORTO CENTRO DIREKTORIAUS PAREIGYBES
APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kretingos rajono sporto centro (toliau — Sporto centras) direktorius (toliau — direktorius)
yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, priklausantis vadovy grupei, tiesiogiai pavaldus
Kretingos rajono savivaldybés merui.

2. Pareigybés lygis — Al.

3. Pareigybés paskirtis — Sporto centro direktoriaus pareigybé yra reikalinga vadovauti
Sporto centrui, jgyvendinant Sporto centro nuostatuose numatytus tikslus ir uzdavinius.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne zemesn] kaip aukstajj universitetinj i$silavinima, jgyta baigus universitetines
sveikatos moksly, teisés, verslo ir vieSosios vadybos arba gyvybés moksly studijy krypciy grupés
studijas, su magistro kvalifikaciniu laipsniu arba jam lygiavert¢ auksStojo mokslo kvalifikacija;

4.2. turéti ne mazesne kaip 3 mety vadovaujamo darbo patirtj;

4.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos civilinj kodeksa,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyma, Lietuvos
Respublikos sporto jstatyma, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatyma, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatyma, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatyma;

4.4. iSmanyti sporto ir sveikatos politikos, ekonomikos, teisés, finansy, personalo valdymo,
administravimo bei darbo santykiy reguliavimo pagrindus, baseiny technologijas ir gebéti taikyti Sias
Zinias organizuojant ir planuojant veikla;

4.5. gebeti nustatyti rizikingas jstaigos veiklos sritis ir taikyti tinkamus riziky valdymo
modelius;

4.6. 1iSmanyti antikorupcings aplinkos formavimo principus;

4.7. mokéti valstybing kalba pagal treciaja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija, nustatyta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dé¢l valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®;

4.8. mokeéti uzsienio kalbg (angly, pranciizy ar vokie¢iy) ne Zemesniu kaip B2 kalbos
mokeéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatyta ir apibiidinta SeSiy kalbos
mokeéjimo lygiy sistema).

4.9. moketi dirbti su Microsoft Office programiniu paketu (Microsoft Word, Microsoft
Excel, Microsoft Outlook, Microsoft PowerPoint), vaizdo konferencijoms skirtomis programomis
(Zoom, Teams ir kt.).

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sporto centro direktoriaus pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:
5.1. organizuoja biudzetinés jstaigos strateginio ir metinio plany rengima, uztikrina jy
lgyvendinima;
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5.2. organizuoja biudzetinés jstaigos darbg, kad bty jgyvendinami biudZetinés jstaigos
veiklos tikslai ir atliekamos nustatytos funkcijos;

5.3. uztikrina, kad biudzetinés jstaigos veikloje biity laikomasi jstatymy, kity teisés akty ir
Siy Nuostaty;

5.4. jstatymy nustatyta tvarka priima, perkelia, nusalina nuo darbo, atleidzia i§ darbo ir
laikinai paskiria eiti pareigas biudzetinés jstaigos darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartj;

5.5. organizuoja biudZetinés jstaigos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos
finansinés apskaitos jstatyma;

5.6. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojimg, veiksmingg biudzetinés jstaigos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

5.7. rengia biudzetinés jstaigos darbuotojy pareigybiy sgrasg, apraSymus, nustatydamas
pareigybés paskirtj, lygius, specialiuosius pareigybés reikalavimus, funkcijas bei pavalduma;

5.8. nustato biudzetinés jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema (jeigu biudZetinéje
jstaigoje néra sudaryta kolektyviné sutartis, kurioje buty nustatyta tokia sistema), pareiging alga
(ménesin¢ alga — pastovioji ir kintamoji dalis arba pastovioji dalis), taiko drausmines nuobaudas,
vertina kasmetine jy veikla, skiria priemokas, premijas, paSalpas nevirSydamas biudZetinei jstaigai
skirty darbo uzmokesciui asignavimy;

5.9. leidzia jsakymus, organizuoja jy vykdymo kontrole;

5.10. tvirtina biudzetinés jstaigos veiklos programas ir ataskaitas, rengia sportinés veiklos
sutartis jstatymy nustatyta tvarka;

5.11. biudZetinés jstaigos vardu sudaro sandorius ir atstovauja biudzZetinei jstaigai;

5.12. uztikrina biudZzetinés jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

5.13. uztikrina biudZetinés jstaigos darbuotojy darby sauga;

5.14. atsako uz biudzetinés jstaigos administracing ir Gking veikla, tinkamga 1éSy naudojima
ir savo funkcijy bei pareigy vykdyma;

5.15. uztikrina patikéto turto tinkama valdyma ir apsauga;

5.16. uztikrina, kad biudzetinés jstaigos veikloje biity laikomasi jstatymy, vykdomi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai, Savivaldybés tarybos sprendimai;

5.17. bendradarbiauja su vietos bendruomene ir partneriais, siekdamas biudzZetinés jstaigos
tiksly, sprendzia svarbiausius jstaigos veiklos klausimus, bendradarbiauja su institucijomis,
Jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis, siekdamas efektyvaus biudZetinés jstaigos valdymo;

5.18. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Lietuvos Respublikos teisés aktuose.

SusipaZinau:

(Parasas)

(Vardas, pavard¢)

(Data)



